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Sociologie du travall

[30h] 4 crédits
Cette activité se déroule pendant le ler semestre

TRAV2212

Enseignant(s): Bernard Francq
Langue d'enseignement :  francais
Niveau : Deuxiéme cycle

Objectifs (en termes de compétences)

- mise en perspective des programmes et des propositions analytiques constitutifs du corpus de la sociologie du travail et de
I'emploi

- confrontation méthodol ogique des différentes approches (monographiques, sectorielles, typologiques, sociétales) des
recherches empiriques constitutives du corpus

- malitrise heuristique des formes d'emploi au niveau de la société belge

Objet del'activité (principaux themes a abor der)

- genése et parcours de la sociologie du travail (abandon du paradigme déterministe, évolution de la matrice disciplinaire,
glissement d'une problématique centrée sur les situations de travail a une problématique de I'emploi)- transformations de
I'organisation de la production (ladivision du travail au centre de |'approche socio-technique, crise du taylorisme, nouvelles
formes d'organisation du travail)- I'entreprise et ses logiques d'action- |'analyse sociétale des formes d'emploi et de métier;
sociologie du chdmage- identités au travail et modes d'insertion (types de précarité)- les sorties de la société industrielle

Résumé : Contenu et M éthodes

- genese et parcours de la sociologie du travail (abandon du paradigme déterministe, évolution de la matrice disciplinaire,
glissement d'une problématique centrée sur les situations de travail a une problématique de I'emploi)

- transformations de |'organisation de la production (ladivision du travail au centre de I'approche socio-technique, crise du
taylorisme, nouvelles formes d'organisation du travail)

- I'entreprise et ses logiques d'action (niveaux d'analyse, direction des entreprises et formes de modernisation)

- I'analyse sociétale des formes d'emploi et de métier; sociologie du chémage

- identités au travail et modes d'insertion( types de précarité)

- les sorties de la société industrielle (individualisation, partenariat, territoire et spécialisation souple)

Autresinformations (Pré-requis, Evaluation, Support, ...)

- constitution par I'étudiant d'un dossier a partir du dépouillement hebdomadaire des suppléments économiques des quotidiens
Le Soir, LaLibre Belgique et le Monde (supplément initiatives du mercredi)

évaluation: I'examen vérifie la capacité aresituer : -1. les propositions analytiques du corpus de la sociologie du travail les unes
par rapport aux autres; -2. la production de résultats des recherches selon les différentes approches; -3. les problémes par
rapport alaconjoncture actuelle

Cet enseignement reléve d'un programme a horaire décalé du soir et/ou du samedi.

Si celasavére pertinent et possible, le cours abordera: a)les champs économiques des services, b) les activités du secteur

public et du non-marchand, ¢) ladimension transnationale
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Autrescréditsdel'activité dansles programmes

SOC21

SOC22
SOC2M /SO
TRAV21
TRAV2M V/EU
TRAV2M I/GE

Premiére licence en sociologie

Deuxiéme licence en sociologie

Master en sociologie et anthropologie (option sociologie)
Premiére licence en sciences du travail

Master en sciences du travail (option européenne)
Master en sciences du travail (option générale)

(4 crédits)
(4 crédits)
(4 crédits)
(4 crédits)

Obligatoire
Obligatoire
Obligatoire
Obligatoire
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