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Enseignant(s): Patrice Gobert, Pierre Meurens
Langue denseignement :  francais
Niveau : Second cycle

Objectifs (en termes de compétences)

Au terme du cours, I'étudiant doit pouvoir :

- adopter une perspective globale qui integre ou met en relation les dimensions psychol ogiques et sociologiques des divers
phénomenes, processus et dispositifs organisationnels ;

- poser la problématique de I'action collective dans les organisations en la situant dans son contexte institutionnel et
socio-politique ;

- maitriser les outils d'analyse conceptuel s et méthodol ogi ques correspondants.

Objet del'activité (principaux themes a abor der)

L e cours aborde les principaux concepts, raisonnements et méthodes de la psychosociologie : laréalité culturelle de
I'organisation : roles, statuts, normes sociales ; la communication : perception de soi et des autres, représentations, interactions
et codes culturels, attitudes, relations; le pouvair, |'autorité et le leadership ; les principes de la motivation, I'évaluation, la
participation; le conflit, la compétition et la collaboration ; le fonctionnement des groupes et les rapports entre groupes, les
régles formelles et leurs régulations ; le changement personnel et organisationnel.

Résumé : Contenu et M éthodes

Letravail Seffectue dans le cadre d'un séminaire résidentiel de quatre jours d'apprentissage intensif.
Ony valorise |'apprentissage expérientiel . Cet apprentissage est complété par des lectures portant sur les phénomenes observés
et vécus dans le cadre du séminaire.

Autresinformations (Pré-requis, Evaluation, Support, ...)

Autresinformations

Pré-requis (idéalement en termes de compétences)

Pas de pré-requis particulier.

Evauation

Cedlle-ci est basée sur la participation au séminaire et sur une rencontre avec un des titulaires quelques semaines aprésle
séminaire.

Support

Exercices, farde de lectures et bibliographie .

Programmes proposant cette activité

GEST2M1 Master en sciences de gestion
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