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Enseignant(s): Matthieu de Nanteuil-Miribel, Axel Gosseries
Langue denseignement :  francais
Niveau : Second cycle

Objectifs (en termes de compétences)

L 'objectif de ce cours est de proposer aux étudiants des matériaux pour une réflexion critique sur les problémes d'éthique
personnelle et socia e que pose le fonctionnement de |'entreprise dans le monde contemporain, ainsi que sur la spécificité du
role de celle-ci danslavie économique. Il ne sagit nullement de proposer et encore moins d'imposer une doctrine.

En ce sens, I'éhique des affaires n'est pas une démarche dogmatique, mais au contraire une réflexion critique sur le sens de
I'action humaine et sur les finalités des institutions économiques, dans un contexte de pluralisme philosophique, religieux et
politique. Plus précisément, I'objectif de ce cours est de développer les capacités de réflexion critique sur les valeurs qui
sous-tendent |'action des professionnels engagés dans la gestion des affaires. |l visera donc a dével opper une démarche
permettant |'éval uation éthique de situations concretes de la vie des affaires.

Objet del'activité (principaux themes a abor der)

L'objectif de ce cours est de proposer aux étudiants des matériaux pour une réflexion critique sur les problémes d'éthique
personnelle et sociale que pose le fonctionnement de I'entreprise dans le monde contemporain, ainsi que sur la spécificité du
réle de celle-ci danslavie économique. I ne sagit nullement de proposer et encore moins d'imposer une doctrine.

Résumé: Contenu et M éhodes

Dans une premiére phase, ce cours proposera aux étudiants une réflexion sur les themes suivants

- spécificité et contenu de la démarche éthique ;

- les théories de la justice en philosophie morale et en philosophie palitique ;

- finalité et rdle de |'entreprise dans la société contemporaine.

Dans une seconde phase, on examinera un certain nombre de situations concrétes qui posent le probléme de la responsabilité
de I'entreprise et/ou de ses dirigeants vis-a-vis de la société, de I'environnement, de groupes sociaux spécifiques (fournisseurs,
consommateurs, sous-traitants, etc.), ainsi que vis-avis de son propre personnel (styles de management, culture d'entreprise.)
Méthodes

L'objectif poursuivi étant le développement d'une capacité de réflexion critique, I'accent sera mis sur larigueur de la démarche
intellectuelle dans I'analyse des situations en vue d'en dégager la dimension spécifiquement éthique et de produire un jugement
fondé sur les conduites a adopter. |l sagira donc de développer des argumentations rationnelles a partir de conceptualisations
aussi rigoureuses que possible.

L es moyens mis en #uvre pour développer cette capacité critique seront de trois ordres:

1. des exposés magistraux, dans lesquels interviendront les étudiants par groupes ;

2. destravaux de groupe sur une problématique concréte d'éthique des affaires ;

3. un programme de lectures, atravailler individuellement et en groupe.

La démarche pédagogique adoptée dans le cours et les travaux est active et participative. Les exposés magistraux seront aussi
I'occasion de débats contradictoires dans |'auditoire ; dans leurs travauix, les groupes construiront progressivement une
discussion argumentée d'une question éthique particuliére. L'examen final supposeraun travail de réflexion critique davantage
personnel.

Programmes proposant cette activité

ECGE3DSMK Dipléme d'études spécialisées en économie et gestion (Master
in business administration) (marketing)

ETESOCE Certificat universitaire en éthique économique et sociale
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Autrescréditsdel'activité dansles programmes

ECAP22 Deuxiéme licence en sciences de gestion (3.5 crédits) Obligatoire

ECGE3DS/ MK Dipléme d'études spécialisées en économie et gestion (Master (3.5 crédits) Obligatoire
in business administration) (marketing)

ETESOCE Certificat universitaire en éthique économique et sociale (4.5 crédits)

INGE23/PM Troisiéme Ingénieur de gestion (Création d'entreprise) Obligatoire
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