
HONU2 Licence en sciences de la santé publique (gestion des institutions de soins)

Gestion du programme
SOSP Commission des sciences hospitalières et médico-sociales
Responsable académique : Elisabeth Darras
Contact : Claudine Wangneur
Unité des sciences médico-sociales et hospitalières
ESP - Clos Chapelle aux Champs, 30 bte 30.37, 1er étage, local A 145, 1200 Bruxelles
Tél. 027643439 - Télécopie 027643435 - wangneur@hosp.ucl.ac.be

Objectif de la formation
Le programme s'adresse à des professionnels de la santé ou du management qui souhaitent acquérir et /ou perfectionner les
compétences universitaires nécessaires pour la conception, la planification, la coordination, la gestion et/ou l'évaluation
d'interventions dans le management hospitalier ou des institutions de soins.
Au terme du programme, le(la) diplômé(e) aura acquis, dans ces domaines, une compétence universitaire, intégrant des
pratiques et des capacités de questionnement, fondées sur l'interdisciplinarité, la rigueur scientifique et les acquis de la
recherche.

Conditions d'admission
1. Année de formation (préparatoire à la licence)
• porteurs d'un diplôme belge d'infirmier gradué, d'accoucheuse, d'assistant social, d'assistant en psychologie ou un

diplôme étranger reconnu équivalent.
• porteurs d'un diplôme belge de candidat en kinésithérapie délivré par un établissement d'enseignement supérieur de type

long ou d'un diplôme étranger reconnu équivalent.
• porteurs d'un diplôme belge de graduat en ergothérapie, en logopédie, en diététique, en chimie, en

bandagisterie-orthésiologie-prothésiologie, en podologie-podothérapie, en secrétariat de direction - option médicale ou
un diplôme étranger reconnu équivalent.

• porteurs d'un diplôme belge de technologue en laboratoire médical, de régendat (AESI) en sciences: biologie, chimie,
physique.

• ou un diplôme étranger reconnu équivalent.
2. Licence en deux ans
Sur décision du jury,
• porteurs d'un grade académique sanctionnant des études de base de 1er cycle
• porteurs d'un certificat de réussite de la 2e candidature en médecine
• porteurs d'un diplôme belge de licencié en kinésithérapie et réadaptation délivré par un établissement d'enseignement

supérieur de type long, ou de gradué en soins infirmiers, moyennant réussite d'un examen d'entrée et programme
complémentaire éventuel

• porteurs d'un diplôme ou certificat étranger reconnu équivalent à l'un des grades belges donnant accès
• toute personne attestant d'acquis professionnels et personnels et qui, au terme d'une procédure d'évaluation, justifie

d'aptitudes et de connaissances suffisantes pour suivre ces études avec succès, sous réserve d'acceptation du dossier
d'admission

Demande d'admission
Les procédures d'admission et d'inscription au rôle de l'Université sont précisées dans le partie "Renseignements généraux" de
la page web: http://www.ucl.ac.be/etudes/programme.html.

Structure générale du programme
Reconnue comme programme de formation permanente, la licence ouvre le droit aux congés-éducation payés. Le programme
se donne en horaire adapté.
Les cours de la licence se répartissent sur deux années et comprennent des exposés théoriques complétés par des travaux
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pratiques et des stages. Le choix des cours à option doit être approuvé par le directeur du programme.

Contenu du programme

HONU1EP Année de formation préparatoire à la licence

MED2430 Eléments de statistiques médicales[15h+15h] (3 crédits) William D'Hoore, Annie Robert
ESPO1113A Sociologie et anthropologie I :1ère partie[40h+0h] (4 crédits) N.
[partim : 60h]
HOSP3501 Comptabilité générale[15h] Karine Cerrada Cristia
HOSP2111 Principes d'organisation et gestion des ressources

humaines[45h+7.5h]
Micheline Gobert, Pierre Meurens

ESPO1111A Economie politique (1ère partie)[40h+10h] (4 crédits) Philippe De Villé
PSP1310 Psychologie sociale[30h] (3.5 crédits) Vincent Yzerbyt
HOSP2111A Principes d'organisation et gestion des ressources

humaines.[22.5h+3.8h]
N.

HOSP2201 Introduction au système médico-social[30h] Vincent Lorant
HOSP2220 Introduction à la recherche scientifique dans le domaine

médico-social et hospitalier[30h]
Sabine Stordeur

ANGL1853 Anglais. Compréhension à la lecture.[30h] (3 crédits) Estelle Dagneaux, Sandrine Mulkers

HONU21 Première année d'études

1. Cours obligatoires
a) pour les étudiants des deux options
HOSP3260 Organisation du travail en milieu hospitalier[30h] Claudine Henaux
HOSP3340 Psycho-sociologie de l'organisation application en milieu

hospitalier[30h]
N.

HOSP2150 Sécurité sociale[30h] Jacques Van Drooghenbroeck
HOSP3270 Législation et organisation hospitalières[45h] François Ladrière
HOSP3231 Financement des frais d'exploitation des

hôpitaux[22.5h+2.5h]
Guy Durant

HOSP3250 Informatique hospitalière[15h] Francis Roger France
HOSP2111 Principes d'organisation et gestion des ressources

humaines[45h+7.5h]
Micheline Gobert, Pierre Meurens

b) pour les étudiants de l'option "administration des soins infirmiers"
HOSP2250 Fondements des soins infirmiers[30h] Elisabeth Darras
c) pour les étudiants de l'option "gestion hospitalière"
HOSP3140 Gestion financière des hôpitaux[37.5h+7.5h] Guy Durant
HOSP3232 Comptabilité hospitalière[15h+5h] Guy Durant
2. Cours à option
L'étudiant est tenu de suivre 105 heures de cours choisis dans la liste ci-dessous. Parmi ces 105 heures, un maximum de 30
heures peuvent être choisies en dehors du programme. Les 105 heures seront réparties sur les deux années. Il est possible pour
l'étudiant inscrit à une option de suivre les cours spécifiques de l'autre option. Le choix des cours à option doit être approuvé
par le directeur du programme.
a) Sociologie - psychopédagogie - éthique - épidémiologie - santé publique
HOSP2172 Pédagogie appliquée et formation continue[30h] Evelyne Charlier
ESP3130 Santé et environnement: risques psycho-sociaux[15h] Olivier Luminet
HOSP3300 Aspects socio-culturels de la santé[15h] Vincent Lorant
HOSP3290 Problèmes d'éthique professionnelle[15h] Luc Michel
ESP3142 Epidémiologie[22.5h+7.5h] (3 crédits) Annie Robert (supplée René Tonglet),

René Tonglet
EDUS2100 Problématique de l'éducation en promotion de la santé[30h] Alain Deccache
ESP2220 Concepts et méthodes en santé publique[15h] William D'Hoore, William D'Hoore

(supplée René Tonglet), René Tonglet
HOSP3170 Etude comparative de l'organisation hospitalière[22.5h] Guy Durant
HOSP3190 Etude comparative de l'enseignement des soins

infirmiers[15h]
Elisabeth Darras

Version arrêtée au 25/05/2005 UCL /MD - Programme d'études : HONU2

p. 2



b) Gérontologie
MED2370 Gériatrie[15h] (1 crédit) Philippe Heureux, Philippe Meire,

Christian Swine (coord.)
Ce cours de gériatrie est facultatif.
MED2390 Gérontologie sociale[22.5h] Catherine Gourbin, Christian Swine

(coord.)
MED2400 Vieillissement normal et épidémiologie du vieillissement

pathologique[22.5h]
Christian Swine

MED2410 Evaluation et réadaptation en gériatrie[22.5h] Thierry de Barsy, Christian Swine
PSYC2200 Psychogériatrie: psychologie et psychopathologie de la

personne âgée[22.5h]
Thierry de Barsy, Philippe Meire

HOSP3390 Gestion des institutions et des services de santé
communautaires pour personnes âgées[15h+15h]

Christian Swine (coord.)

Stages
100 heures (1/2 jour semaine pendant toute l'année) données sous forme de séminaires de méthodes de recherche prépareront
au mémoire.

HONU22 Deuxième année d'études

1. Cours obligatoires
a) pour tous les étudiants des deux options :
HOSP3110 Droit médico-social et hospitalier[30h] François Ladrière
HOSP2111 Principes d'organisation et gestion des ressources

humaines[45h+7.5h]
Micheline Gobert, Pierre Meurens

HOSP3120 Construction et aménagement des institutions
hospitalières[22.5h]

Patrick De Coster

HOSP3160 Hygiène hospitalière[15h] Anne Simon
ESP3420 Statistique médicale[22.5h+7.5h] (3 crédits) Annie Robert
HOSP2111B Principes d'organisation et gestion des ressources

humaines.[22.5h+3.8h]
N.

HOSP3310 Eléments de législation et d'organisation pharmaceutiques en
milieu hospitalier[15h]

Léon Wilmotte

HOSP3280 Législation sociale en milieu hospitalier[15h] Christine Franckx
HOSP2260 Gestion stratégique à l'hôpital[15h] Frédéric Bielen
HOSP2240 Initiation à l'éthique et à la bioéthique[30h] Mylene Botbol
b) pour les étudiants de l'option "administration des soins infirmiers" :
HOSP2202 Questions spéciales en gestion des soins infirmiers[30h] Elisabeth Darras
c) pour les étudiants de l'option "gestion hospitalière" :
HOSP2270 Evaluation et amélioration de la qualité à l'hôpital[15h] William D'Hoore
HOSP3180 Aspects économiques et financiers des soins de santé[22.5h] Jean Hermesse
HOSP3240 Principes de planification des services de santé[15h] William D'Hoore
2. Cours à option
Voir première année d'études.
3. Conférences des cycles de perfectionnement
20 heures à choisir dans le programme des cycles de perfectionnement en sciences hospitalières qui ont lieu pendant les deux
années d'études.
4. Mémoire
Sous la direction d'un professeur, rédaction et défense d'un mémoire sur un sujet approuvé par le directeur du programme et en
rapport avec l'option choisie. L'encadrement de l'étudiant est assuré par son promoteur et complété par des séminaires
d'accompagnement au mémoire (60h). Il est défendu devant un jury.
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