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Gestion de la diversité et égalité professionnelle
(GRHO0013-3)

Au vu du contexte sanitaire lié à la propagation du coronavirus, les modalités d’organisation et d’évaluation des unités
d’enseignement ont pu, dans différentes situations, être adaptées ; ces éventuelles nouvelles modalités ont été -ou seront-
communiquées par les enseignant·es aux étudiant·es.

5 crédits 30.0 h Q2

Langue d'enseignement Français

Lieu du cours Autre site

Thèmes abordés Toutes les informations relatives à cette unité d'enseignement sont disponibles à la page suivante : https://
www.programmes.uliege.be/cocoon/20192020/cours/GRHO0013-3.html

Acquis d'apprentissage 1

- - - -
La contribution de cette UE au développement et à la maîtrise des compétences et acquis du (des) programme(s) est
accessible à la fin de cette fiche, dans la partie « Programmes/formations proposant cette unité d’enseignement (UE) ».

Faculté ou entité en charge: FIAL

https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20192020/cours/GRHO0013-3.html
https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20192020/cours/GRHO0013-3.html
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Programmes / formations proposant cette unité d'enseignement (UE)

Intitulé du programme Sigle Crédits Prérequis Acquis d'apprentissage

Master de spécialisation en

études de genre
GENR2MC 5

../ppe2019/prog-2019-genr2mc.html
https://sites.uclouvain.be/archives-portail/ppe2019/prog-2019-genr2mc-cours_acquis_apprentissages.html

