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1. Introduccion

La valoracion de las practicas es una este e-book: Valoracion del proceso de
oportunidad para la reflexion, tanto para el practicas, es facilitar fichas que permiten
tutor de practicas como para el PF reflexionar tanto al PF como al tutor,
(Profesor en formacién). En el proceso de creando una oportunidad de crecimiento en
valoracién debemos poner atencién tanto la formacién docente para ambos.

en la labor que ha realizado el PF como el

acompafamiento por el tutor de practicas Los objetivos de los materiales de este

del centro, es por ello que el objetivo de e-book atienden a lo siguiente:

Para el/la tutor/tutora Para el/la PF

- Recibir retroalimentacion de
su labor como tutor, que
beneficie su futura actividad.

- Evaluar los instrumentos
utilizados en su labor de
tutorizacion.

- Aportar ideas que
contribuyan a la mejora de los
instrumentos usados durante

el acompafiamiento.

- Recibir retroalimentacion
del trabajo desarrollado
durante su practica.

- Propiciar la reflexién que
contribuya a su formacién
docente.

- Reflexion sobre lo que
poseia al iniciar las practicas,
el proceso y los cambios

surgidos al finalizar.

Acceso a los materiales

Se puede acceder a todas las fichas de trabajo mediante el siguiente enlace:
https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/output-4/

y a GlosELE, glosario de términos relacionados con las précticas, en este otro:
https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/glosele/


https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/output-4/
https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/glosele/
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2. Momentos de la valoracion

Durante el proceso, el PF debera
reflexionar en los momentos iniciales de su
practica donde realiz6é una retrospeccion
sobre las habilidades y conocimientos que
poseia para desarrollarse en el centro de
acogida; una vez que recibi6 la
informacion dispuesta en el e-book La
preparacion de las practicas: Acogida al
Profesor en formacioén, el PF inici6 las
practicas. Durante el periodo de estancia,
el tutor dio el acompafiamiento al PF,
proporcionandole instrumentos para
facilitar el transito (e-book La estancia en
el centro de practicas). Al finalizar las
practicas, es el tiempo de que el PF ponga
en retrospectiva lo que poseia al comenzar
su estadia, lo aprendido durante el proceso
y la forma de incorporar las experiencias

docentes en su futuro como profesor.

En este esquema queda reflejado el
proceso descrito:

Finalizacién

)

Figura 1. Momentos de reflexién para el PF
Los instrumentos que se encuentren en este

e-book ayudaran en el acompafiamiento
reflexivo del PF y del tutor.

3. Fichas de acompanamiento para la

reflexion y valoracion

El presente material contiene 5 fichas. Dos
centradas para el uso del profesor en
formacioén que toman en cuenta los
diferentes contextos de enseflanza y los
diferentes perfiles de alumnado. Asi mismo
el tutor contara con tres fichas que le
permitiran reflexionar sobre su proceso de
acompafiamiento y su opinion sobre el
material usado en los tres e-book. Los
instrumentos que se encuentran en este
e-book:

- Ficha 1 - Valoracion realizada por

el/la tutor/-a de practicas sobre la

estancia del/la profesor/-a en

formacion/practicante

- Ficha 2 - Valoracién del tutor/-a

realizada por el/la profesor/-a en
formacion/practicante

- Ficha 3 - Reflexion sobre el proceso
de practicas para el/la profesor/-a en
formacion

- Ficha 4 - Cuestionario de evaluacién
de los instrumentos

- Ficha 5 - Entrevista a profundidad
con el tutor de préacticas

La ficha se encuentra disponible al final de
cada apartado respectivo en formato:

- PDF para impresion
- PDF rellenable en linea

De tal modo que pueden ser impresas o bien
ser rellenadas en linea.


https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/output-4/
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4. Valoracion de la estancia de practicas

Una vez que el profesor en formacion ha
concluido sus practicas en el
centro/escuela, se debe promover la
realizacién de una valoracion tanto del
acompafnamiento recibido por parte del
tutor como de su propia practica, esto
permitira reflexionar al profesor en
formacion sobre el trabajo realizado, dando
paso a una practica reflexiva (Dewey, 1933;
Schon, 1983; Farrell, 2012, 2013; Vanegas
Ortega, 2018), estableciendo la relaciéon
entre los conocimientos tedricos que poseia
antes del inicio de la labor y los
conocimiento practicos experimentados
durante las mismas. Para propiciar un
cambio en el desarrollo docente (Ramos
Méndez y Montmany Molina, 2013), se
debe facilitar una reflexién sobre las
creencias iniciales que el PF poseia y

confrontarlas con la actuacién docente.

En el entendido que en este punto el PF ha
concluido su periodo de practicas en el
centro, se abordaran las dos primeras
fichas de trabajo:
- Ficha 1 - Valoracion realizada por
el/la tutor/-a de practicas sobre la
estancia del/la profesor/-a en
formacién/practicante
- Ficha 2 - Valoracién del tutor/-a
realizada por el/la profesor/-a en

formacién/practicante

Ambas fichas hacen una valoraciéon
cuantitativa pero acompafiadas de una
reflexion sobre esa ponderacion. Las fichas
deben ser llenada por separado, una por el

tutor y otra por el PF.

4.1. Ficha 1 - Valoracion realizada
por el/la tutor/-a de practicas
sobre la estancia del/la profesor/-a

en formaciéon/practicante

La primera ficha se refiere a la valoraciéon
que debera completar el tutor de practicas
sobre el trabajo desarrollado por el PF al
finalizar las mismas, para lo que se

consideran dos aspectos:

/D
Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de o

. récticas en la ensefianza de espafiol como lengua extranjera
0CP_Tusele L P J

KAZ04-969007BE-FR

Ficha 1_VALORACION REALIZADA POR EL TUTOR/-A DE
PRACTICAS SOBRE LA ESTANCIA DEL PROFESOR/-A EN
FORMACION

El objetivo es valorar si la informacion proporcionada por elfla tutor/-a durante la
preparacion, estancia y finalizacion alla PF en el centro de practicas, fue tomada

en cuentalconsiderada por el/la PF durante el desarrollo de las practicas, en el
entendido que cero hace referencia a nunca y cinco a siempre.

Valoracién de la informacién proporcionada

1. EliLa profesor/-a en formacién incorporé la informacién proporcionada por
el/la tutor/-a de practicas en relacion con el centro y los procesos de
ensefianza-aprendizaje. Marca solo un cuadro.

O o O o o o
0 1 2 3 4 5
Nunca Siempre

1.1 Anade informacion que consideres relevante sobre la incorporacion de la
informacién.

Durante la practica ella PF incorpor los matenales (manual, ejercicios, material
lidico, etc.) dispuestos en el centro de una forma ...

Se tomé el tiempo de explorar el material existente en apoyo a su préctica, los cuales
uso ...

1 de 9 (Ficha 1_ Valoracion
realizada por el tutor/-a de practicas sobre la estancia del Profesor/-a en Formacion)

- Valoracion de la informacién o , en este
apartado se toma como referencia los
instrumentos aportados en el e-book: La
preparacion de las practicas: Acogida al
Profesor en formacion, y e-book: La estancia
en el centro de practicas, los cuales sirvieron
para la introduccion y desarrollo del PF en el
centro educativo. En el apartado 1, el tutor



Alma L. Montes, Begofia Montmany y Lisa M. Conaway A.

debera dar una puntuacién donde o es
nunca y 5 siempre 9 , refiriéndose a si el
PF incorpor¢ la informacién que se le
proporcion¢ antes y durante el proceso de
practicas

. Una vez dada la valoracién, se acompafiara
de una descripcién ) sobre la
incorporacion de la informacién
proporcionada, se dan pautas para su
llenado.

Valoracién del proceso de practicas. En el
apartado "valoracion del practicante G se
consideran dos aspectos.
1.Primero, una ponderacién de
aspectos relacionados con la practica,
en donde se muestra una escala de
uno a cinco, siendo uno nunca y 5
siempre e , ambos como actividad
realizada. Los temas en que se centra
esta valoracion y reflexion son:
a. Clase / secuencia de clases
b. Secuencia de las actividades dentro
de la planeacién
c. Evolucion del PF en los temas
objetivo de ensefianza
d. Comunicacién e interaccion con los
estudiantes de la clase
e. Actividades en relacién con el
objetivo de aprendizaje
f.El trabajo de los estudiantes permiti6
entender el objetivo de aprendizaje
g. La motivacion de los estudiantes en
el aprendizaje
h. Manejo del tiempo de la clase
i. Retroalimentacion ofrecida a los
estudiantes
j. Ambiente de aprendizaje
k. Estrategias utilizadas
1. Caracteristicas de los estudiantes
m. Feedback a los estudiantes
n. Informacién adicional

2.El segundo aspecto, se centra en
aportaciones que sugiere el tutor al
profesor en formacion, para propiciar
la practica reflexiva, esto se realiza
con ideas especificas para el PF en
cada uno de los temas en el punto
anterior 9 . En donde el tutor aporta
informacién que el PF puede retomar
e incorporar en su futura practica.

v Y
Desarrolla de las competen

0P Tussle practicas en la ensefianza d

ol como lengua extranjera

KA204-9690QTBE-FR

Valoracién al practicante
La valoracion por parte dellla tutor/-a se realizara al terminar la estancia dellla
profesor/-a en formacién en el centro. Asi, tras haber realizado el acompafiamiento,
las observaciones y las retroalimentaciones allla profesor/-a en formacion, ell-a
tutor/-a puede valorar alfla profesor/-a en formacién sobre los aspectos que se han
ido trabajando a o largo de su estancia en el centro. En base al trabajo desarrollado,
siguiendo los siguientes rubros, valora el trabajo del/la PF. tomando que cero hace
referencia a nunca y cinco a siempre

2. Las clases/ secuencias impartidas por el/la PF evolucionaron hasta lograr
una estructura coherente y légica entre inicio, desarrollo y cierre. Marca solo

2.1 Anade la informaci6n que consideres relevante sobre las clases
impartidas.

En el inicio elfia profesor/-a..

Para el desarrolio tuvo en cuenta...

En el cierre..

un cuadro
g o O O O o
1} 1 2 3 4 5

Nunca Siempre

3. Las actividades mostraron una secuencia adecuada dentro de la
i i ion para el aprendizaje del/la estudiante. Marca solo un

cuadro
o o o o o o
0 1 2 3 4 5
Nunca Siempre

2 de 9 (Ficha 1_ Valoracién
realizada por el tutor/-a de practicas sobre la estancia del Profesor/-a en Formacion)

Una vez que la ficha sea completada por el
tutor, debe considerarse una reunion entre
el PF y el tutor para permitir una reflexiéon
sobre los aspectos evaluados. La ficha de
este apartado debera ser retomada en la
reunion final entre el PF y el tutor, una vez
que se haya completado la Ficha 3 -
Reflexion del proceso de practicas para

el/la profesor/-a en formacion.

Enlaces disponibles para la Ficha 1:
- Para impresion

- Descargar y llenado en linea


https://sites.uclouvain.be/DCP_Tusele/output-4/
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4.2. Ficha 2 - Valoracion del tutor/-
a realizada por el/la profesor/-a en

formacion/practicante

Tutorizar practicas del PF es una tarea
importante que abarca metodologia,
actitud, retroalimentacion, etc., y que
relaciona alumnos, materiales y profesores.
A su vez, la retroalimentacion forma parte
de todo proceso de aprendizaje y por ello es
fundamental que el tutor pueda recoger
feedback de los PF con los que ha trabajado,
reflexionar sobre el mismo y mejorar su

labor docente.

En esta ficha se recoge la valoraciéon por
parte del PF al trabajo de acompafiamiento
realizado por el tutor. El primer apartado,
da la oportunidad de seleccionar los
instrumentos utilizados y compartidos con
el PF o , desde la fase antes del inicio de
las practicas (e-book: La preparacion de las
practicas: Acogida al Profesor en formacion),

o Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de
= practicas en la ensefianza de espafiol coma lengua extranjera

. KA204-9830078E-FR
OCP_Tusele

Ficha 2 _ VALORACION DEL TUTOR/-A REALIZADA POR EL/LA
PROFESOR/-A EN FORMACION/PRACTICANTE

Este formulario tiene el objetivo de valorar el actuar del/la tutor/-a de practicas del
centro, por parte dellla profesor/-a en formacién/practicante

Tu opinién es muy importante para la retroalimentar al/la tutor/-a de practicas del
centro, por lo que te pedimos respondas lo siguiente:

1. Marca cuéles instrumentos te hizo llegar el/la tutor(a) del centro
durante tu proceso de practicas:
D Ficha 1 - h Ficha 1 - Lista de cotejo para elfa tutor/- | | Ficha 1 -
Centro de a con informacién sobre el centro de Valoracién
practicas practicas delila
Ficha 2 - Orientaciones para realizar una Profesor/-a en
visita al centro de practicas Formacién/prac
Ficha 3 — Lista de cotejo para el/la tutor/- ticante
a con informacion sobre los diferentes

grupos clase

Ficha2- [ ] Fichad- [ Ficha 15 - Primera || Ficha 2 -
Informacion Primera observacion de Valoracion del/-
sobre la aproximacion a clases della a tutor/-a de
asignatura de la observacion profesor/-a en practicas
practicas de clases formacion

[ JFicras-  []Ficnas- [[]Ficha 16 - Fases de [_| Ficha3 -
Informacion Familiarizarse la clase o Reflexion del
sobre ellla ©ON un grupo secuencia proceso de
tutor/-a de clase practicas para
practicas ella Profesor/-

a en Formacion
Ficha4- [ Ficnas-Rol [ ] Ficha 17- Atencién

Organizacién dellla a las caracteristicas
dela profesor/-a y de los/-as
informacion delfla alumnol/ - alumnos/-as
dellla a
profesor/-a en
formacién
Ficha 5 - I:I Ficha 7 - Ficha 18 - Relacion
Informacian Destrezas entre objetivos y
para organizar lingiiisticas actividades de aula
tus practicas
Ficha 8 - [ |Ficha 19-
Dinamica de Dinamicas de grupo
grupo ¥y su adecuacion

1de 4 (Ficha 2 - Valoracion del Tutor/-a realizada por el/la profesar/a en
formacién/practicante)

©

durante (e-book: La estancia en el centro de
practicas) y al finalizar (e-book: Valoracion
del proceso de practicas).

A partir del apartado 2 se comienza
recabando aspectos especificos del
acompafamiento realizado por el tutor,
donde el PF podra expresar la forma en que
el tutor apoy6 o no a su proceso de
practicas 9 , ademas de las aportaciones
especificas se pide tanto una valoracion
cuantitativa, donde 1 es poco provechoso y 5
muy provechoso e . Este apartado se
compone de seis aspectos:

- Instrumentos proporcionados

durante el proceso de practicas.

- Evaluacion del acompafiamiento

antes del inicio de las practicas.

- Evaluacion durante el

acompafiamiento del proceso de

practicas.

- Evaluacion al finalizar las practicas

- Aspectos positivos de la tutorizaciéon

- Aspectos para mejorar de la

tutorizacion
_—
$ % Desarrolle de las competencias pedagégicas del tutor de
practicas en la ensefianza de espafiol como lengua extranjera
_— KA204-989D07BE-FR
OCP_Tusele

[JFichas- [Fichazo-

Tiempo de Interaccion en el
habla delila aula

profesorl-a y

de los/-as

alumnos/-as

[Jrichato- [ |Ficra21-
Instrucciones Integracién de
delfla destrezas
profesor/-a (1)

[Jrichat1- [ JFicnaza-

Instrucciones Adecuacion de las
dellla instrucciones del/la
profesor/-a (2) profesor/-a

[ Ficha 12-

Atencion della
profesor/-a a
los alumnos/-
as

Ficha 23 - Gestion
del tiempo de habla

Ficha 13 - Ficha 24 - Gestion
Feedback del espacio

delfla

profesor/-a al

grupo clase

[ ] Ficha 14-

Feedback

delfla

profesor/-a a

alumnos/-as

individuales

2. En lo que corresponde al proceso antes del inicio de las practicas,

¢cual fue el acompaiiamiento que obtuviste por parte del/la tutor/-a?
Explica en qué te ayudé

Me ayudo que me diera informacion sobre. ..

2 de 4 (Ficha 2 - Valoracion del Tutor/-a realizada por el/la profesor/a en
formacién/practicante)
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Cuando la ficha sea completada, debe

% Desartallo de las cor npp;sm‘i;-; {\pldjgdgir‘;g del tutor de 7
considerarse una reunion entre el tutor y el P
PF, para permitir una reflexion sobre los  Calficarias, n ol antendido que 1 o5 nada proveenosey 5 muy

provechoso. Marca solo un cuadro

aspectos evaluados.
®© - oo oo

Nada provechoso My povechoso
Esté ficha servira de reflexion para el tutor, e e proceso de praciicas, en qué consistid o
retomando los tres momentos de g il cosisls ol i o .., it o cracica o coments ..
acompafiamiento: 9

- Primer contacto con el centro de

préacticas y planeacién de practicas " aficarias,on f entenklo que 1 88 poco o nads provechoso y § muy

, . l:erVEChDSO.
- El desarrollo de las practicas en el Marea solo un cusdro
© oo o oo

]

Centro Nada provechoso Muy provechoso

. 3 3 1A 6. Al finalizar tus practicas, ;te fue de utilidad la retroalimentacion
Flna-llza-CIOn proporcionada por el/la tutor/-a?

Lo gue pude obtener de Ia retroalimentacion, es que debo mejoraren ...
mis puntos fuertes que son ...

En cada uno de los estadios, el 9
acompafamiento del tutor es fundamental

3 de 4 (Ficha 2 - Valoracion del Tutor/-a realizada por el/la profesor/a en
formacién/practicante)

para que el PF pueda desenvolverse en el

entorno de aprendizaje, que para él seran
las aulas, por lo que la reflexién que Enlaces disponibles para la Ficha 2:
promocione el PF a ese acompafiamiento, - Para impresién

ayudara al tutor a mejorar su labor. - Descargar y llenado en linea
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5. Reflexion del proceso de practicas

Los procesos formativos aportan a los
practicantes los conocimientos teéricos
necesarios para la practica docente, es en
las aulas donde confrontan esos
conocimientos tedricos con lo ocurrido en
la practica, donde se reflexiona sobre
c6mo actuar, qué ensefiar, c6mo
intervenir para el beneficio de la
ensefianza-aprendizaje. Por si sola la
actuacién en el aula no propicia la
reflexién, es necesario el
acompafiamiento para que las
experiencias ocurridas dentro de la
misma se conviertan en parte de la
formacién docente. Por lo anterior, a
continuacion, se presenta la ficha que
podra usar el tutor para apoyar al PF en

la reflexion de su proceso de practicas.

En este punto el PF realiza la reflexién
sobre el trabajo realizado con el apoyo de
la ficha de trabajo 3: Reflexién sobre el
proceso de practicas para el profesor en
formacion. Para el llenado de la ficha se

especifica a continuacién su contenido.

5.1. Ficha 3 - Reflexién sobre el
proceso de practicas para el/la

profesor/-a en formacion

La siguiente ficha da oportunidad al PF de
reflexionar sobre cémo las practicas
abonan su formacién docente,
permitiendo hacer una relacion entre los

conocimientos tedricos adquiridos

durante su proceso formativo y los

conocimientos en su periodo de practica.

Para la reflexién de su proceso formativo,
la ficha da la oportunidad al PF de
recapitular en tres momentos:
- Reflexi6n inicial o ,enla cual el PF
reflexiona en relacién con las practicas:
1. Fortalezas al iniciar la practica
2. Debilidades al iniciar la practica
3. Preparacion para el contexto

4. Retos a los que se enfrentd

En cada apartado el PF, podra apoyarse al
responder las preguntas planteadas con

las ideas que se proporcionan 9 .

F— Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de o
(] practicas en la ensefianza de espafiol coma lengua extranjera v
=

KA204-569007BE-FR
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Ficha 3_REFLEXION DEL PROCESO DE PRACTICAS PARA
EL/LA PROFESOR/-A EN FORMACION

Este cuestionario tiene el objetivo de guiarte en el proceso de reflexion una vez
terminadas tus préacticas, para que puedas realizar tu autoevaluacion de lo que
significé este proceso formativo. Los momentos para reflexionar seran antes,

Reflexién inicial del proceso de practicas

odurame y al finalizar tus practicas. Tomate el tiempo suficiente para responder.

Al iniciar tus practicas, una vez que elfla tutor/-a y/o encargado/-a del centro/ la
institucion te proporciono la informacidn del lugar y antes de comenzar tu desarrollo
frente al grupo de clase:

1. Reflexiona sobre las fortalezas que ya poseias antes de iniciar tus
practicas, ¢cudles crees que te ayudaron en tu proceso de practicas en
la institucién/centro y de qué manera las pusiste en accion?

Sobre la lengua:.... Sobre la gestion del aula:..... Sobre planificacion:....

g

Conociendo tus debilidades/ areas de oportunidad en la ensefianza, sde
qué manera te apoy ylo qué ias usaste para evitar que
interfirieran en tu objetivo de ensefianza?

Me ayudo revisar.... Busqué informacion sobre.. ... Hablé con otros companeros.......
Pediayudaa ........

1de 5 (Ficha 3_Reflexion del proceso de practicas para el/la profesor/-a de formacion)
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- Reflexién intermedia e, centrando su
reflexiéon 9 durante el tiempo que
desarroll6 su practica:
1. Informaciéon proporcionada por el
tutor
2. Informacion faltante
3. Descripcién de una situaciéon
exitosa durante la practica
4.Reflexion de la situacion exitosa
5. Aprendizaje de la situacion exitosa
6. Descripcion de una situacion no
satisfactoria
7. Reflexion de la situaciéon no
satisfactoria
8. Aprendizaje de la situaciéon no
satisfactoria

- Reflexidn final e del proceso de
practicas, en donde el PF recapitula su
posicionamiento al inicio de las practicas y
los cambios que en su formacién se han
realizado e . Reflexionando en las
modificaciones de:

1. Fortalezas

2. Areas de oportunidad/Debilidades

3. Forma de trabajar las areas de

oportunidad durante la practica

4. Recomendaciones al tutor

Una vez que la ficha 3 sea completada por el
PF, debe considerarse una reunién entre el
tutor y el PF, para permitir una reflexion
sobre los aspectos valorados. En esa
reunion que debera programar el tutor de
practicas, sera momento de apoyarse tanto
en la ficha de este apartado como en la
Ficha 1 - Evaluacion realizada por el/la
tutor/-a de practicas sobre la estancia del/la
profesor/-a en formacién/practicante

y X Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de =
0 précticas en la ensefianza de espaiicl como lengua extranjera prog
— dela

KAZ04-989007BE-FR

OCP_Tusele

3. Enel de las practi Zcomo te pr len qué te centraste

para atender los objetivos que planteaba la clase?

[se el libro del profesor para ... Consulté... Complementé |a informacion con... J

4. 4 Cual fue el principal reto al que te enfrentaste al hacer las préacticas en
el centrolla instituciéon?

[ubre la lengua... Scbre la institucion/centro .. Sobre los/las alumnos/-as. . }

Reflexion intermedia del proceso de practicas

Situandote en el momento en el que realizabas tus practicas en el centro/ la
institucion:

1. ¢De qué manera te ayudd la informacién proporcionada por elfla tutor/-
a en el momento de realizar tus practicas?

El/La tutor/-a me ayudo en la planificacion para ...Su ayuda me sirvio para conocer
estrategias para ...

2 de 5 (Ficha 3_Reflexidn del proceso de practicas para el/la profesor/-a de formacién)

F— ¥ Desarrollo de las competencias pedagégicas del tutor de

practicas en la ensefianza de espafiol como lengua extranjera

[p_|
6. Describe una situacién con la que no estés satisfecho/-a ocurrida en tu
practica docente

- KA204-SBID0TREFR
Tusele

Mo estoy satisfecho/-a con las actividades porque ...El objetivo no se cumplid
porque ...

7. ¢Qué cambios realizarias en la situacion descrita anteriormente?

Vs

Creo que se deberia cambiar la dinamica para ... En las instrucciones deberia .

.

8. ¢Qué experiencia de aprendizaje te dejo la situacion descrita?

(Aprendi que ... Aprendi como ... Aprendi que no ...

.

e Reflexién final del proceso de pricticas
En la primera seccién de este cuestionario, recordaste tanto tus fortalezas y

debilidades (areas de oportunidad), ahora que has finalizado el proceso de
practicas, reflexiona sobre:

4 de 5 (Ficha 3_Reflexion del proceso de practicas para el/la profesor/-a de formacion)

10
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Se sugiere para esa reunion lo siguiente:
- Comenzar con una bienvenida al PF
para bajar la tensiéon que siempre esta
presente en la retroalimentacion final
del proceso de practicas.
- Dar la oportunidad al PF que exprese
lo planteado en cada uno de los
apartados descritos en la Ficha 3 -
Reflexién sobre el proceso de
practicas para el/la profesor/-a en
formacion
- El tutor comparte la evaluaciéon
realizada en la Ficha 1 - Evaluaciéon
realizada por el/la tutor/-a de
practicas sobre la estancia del/la
profesor/-a en formacién/practicante,
en especifico los comentarios a cada
uno de los rubros.
- Se propicia un didlogo propositivo y
constructivo entre tutor y PF.

Esta ficha apoyara al tutor a generar en el
PF la reflexion sobre su practica, partiendo
desde las propias experiencias que ocurren
en el aula y bajo la perspectiva del PF.

F— ¥ Desarrolla de las competencias pedagégicas del tutor de
A} pricticasen Ia ensefianza de espafiol como lengua extranjera
=

KA204-589DOTBE-FR

OCP_Tusele

1. ¢Se han visto modificadas las fortalezas que ya poseias con la
realizacion de las practicas?, ;de qué manera?

\

(Revisa las fortalezas que anotaste en la primera pregunta de esta ficha y analiza en
qué han cambiado o qué has reafirmado). Mi fortaleza se modificé de la siguiente
manera......

J

¢De las debilidades/areas de oportunidad identificadas al inicio de tu
practica, recenociste alguna otra?, gcual?

©Q-0-90

[Mis debilidades se modificaron de la siguiente manera. ...

3. ¢Cdémo trab tus areas de ilidades durante tu proceso de

practicas?

[Aprovezhe la ayuda delila tutor/-a para ...Observé la reaccion de los/las alumnos/-as y

4. ¢(Alguna recomendacién que te gustaria hacer alila tutor/-a de practicas
del centro/la institucion?

[En cuanto a la informacién previa a las practicas, el/la tutor/-a podria facilitar ...

5 de 5 (Ficha 3_Reflexin del proceso de précticas para el/la profesor/-a de formacién)

Enlaces disponibles para la Ficha 3:
- Para impresion
- Descargar y rellenado en linea

6. Evaluacion de los instrumentos de

acompanamiento.

Este material tiene como objetivo mejorar
las practicas docentes de espafiol como
lengua extranjera. Como todo material, este
se nutre y mejora con los comentarios de
los usuarios, por lo que en esta ficha se
pide al tutor que aporte sus comentarios a
los instrumentos que ofrece el Proyecto
Tusele: Desarrollo de las Competencias
Pedagdgicas del Tutor de Practicas,
(KA204-989D07BE), por medio del llenado
de un cuestionario y, en caso de estar

interesado, en una entrevista. Como etapa
final de la evaluacién, se abordaran los dos
altimos instrumentos:

Ficha 4 - Cuestionario de evaluacién de los
instrumentos ofrecidos en el proyecto
Ficha 5 - Entrevista a profundidad con el

tutor de practicas

Las dos fichas proporcionaran informacién
para la mejora de los instrumentos

ofrecidos en todas las etapas del proyecto.
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6.1. Ficha 4 - Cuestionario de
evaluacion de los instrumentos
ofrecidos en el proyecto

El cuestionario se centra en los
instrumentos que componen el proyecto
Tusele: Desarrollo de las Competencias
Pedagogicas del Tutor de Précticas, la ficha
tiene los siguientes apartados:
- Instrumentos usados durante la
tutorizacion
- Fichas usadas al inicio del proceso
de tutorizacién
- Fichas usadas durante el proceso de
tutorizacion - Fichas usadas durante
la finalizacion de la tutorizacion
- Sugerencias o cambios a los
instrumentos

El primer apartado, muestra al tutor los
instrumentos que se ofrecen y le da la
oportunidad de recapitular los utilizados
durante la tutorizacién, lo cual también le
ayudara para completar los siguientes
apartados @) .

2. De las siguientes fichas (en caso de haberlas usado) al inicio del
9 proceso de la tutorizacion de las practicas, ¢ cual es la ponderacién que

- .
Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de

w pricticas en a ensefianza de espaficl coma lengua extranjera

KA204.588D07BE. FR
P _Tusele

Ficha 4 - CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LOS
INSTRUMENTOS OFRECIDOS EN EL PROYECTO

Tu opinién como tutor(a) es muy importante para la actualizacién del material, por
lo que te pedimos nos ayudes respondiendo lo siguiente

1. Marca cuales/qué instrumentos utilizaste para la tutorizacién de la
préctica docente:

DF\cna 1- Ficha 1 - Lista de cotejo para elfla tutor/- I:l Ficha 1 -
Centro de a con informacion sobre el centro de Valoracién
practicas practicas del/la

Ficha 2 - Orientaciones para realizar una Profesor/-a en
visita al centro de practicas Formacién/prac
Ficha 3 — Lista de cotejo para el/la tutor/- ticante

a con informacion sobre los diferentes

grupos clase

[Jichaz- [ ] Fichaa- [JFicna 15- Primera [ | Ficha2 -
Informacion Primera observacion de Valoracion del/-
sobre la aproximacion a clases della a tutor/-a de
asignatura de la observacion profesor/-a en précticas
practicas de clases formacion
Ficha 3 - D Ficha 5 - l:l Ficha 16 - Fases de D Ficha 3 -
Informacion Familiarizarse la clase o Reflexién del
sobre ellla €On un grupo secuencia proceso de
tutor/-a de clase précticas para
practicas ellla Profesor/-

a en Formacién

I:lF\cna 4-

Ficha 6 - Rol I:I Ficha 17 - Atencion
Organizacién delfla

a las caracteristicas

dela profesor/-a y de los/-as
informacién delfla alumno/- alumnos/-as

dellla a

profesor/-a en

formacion

Ficha 5 - Ficha 7 - [ IFicha 18 - Relacion

Informacion Destrezas entre objetivos y
para organizar linguisticas actividades de aula
tus practicas
[] Fichas- [Jricna1a-
Dinamica de Dinamicas de grupo
grupo y su adecuacion

1 de 6 (FICHA 4 - Cuestionario de evaluacion de los instrumentos ofrecidos en el proyecto)

En referencia a los siguientes tres
apartados, cada uno de ellos comienza
otorgando una ponderacion cuantitativa e
a los instrumentos ofrecidos en cada una de
las fases (inicio, durante y finalizacion de
las practicas) donde 1 es menor y 5 mayor
en referencia al apoyo de los instrumentos
en la tutorizacién con el PF, para
posteriormente ofrecer una

retroalimentacién basada en su uso ) .

Desarrollo de las competencias pedagogicas del tutor de
N .“ précticas en la ensefianza de espafiol como lengua extranjera m
- K24 8890078 FR

[JFichas- [ JFichazo-
Tiempo de Interaccion en el
habla dellla aula
profesori-ay
de los/-as
alumnos/-as

[Jrichato- [ Ficha21-
Instrucciones Integracion de
della destrezas
profesor/-a (1)

[JFichat1- [ Ficha2z-
Instrucciones Adecuacion de las
dellla instrucciones delfla
profesor/-a (2) profesor/-a

[]Ficha12-

Atencion dellla
profesori-a a
los alumnos/-
as

Ficha 23 - Gestion
del tiempo de habla

D Ficha 13 - I:| Ficha 24 - Gestién
Feedback del espacio
dellla
profesori-a al
grupo clase

[ Ficha 14.-

Feedback
dellla
profesor/-a a
alumnos/-as
individuales

les otorgarias en cuanto al apoyo a la tutorizacion realizada?, en el
entendido que 1 es el menor y 5 el mayor:

Ficha 1 - Ficha 2 - Ficha 3 - Ficha 4 - Ficha 5 -
Cantro de i Infe Qrgani on de o
précticas sobre la sobre ella la informacion para organizar

asignatura de  lutor-a de
practicas practicas

dellla profesor/-  tus practicas
a en formacion

2 de 6 (FICHA 4 - Cuestionario de evaluacian de los instrumentos ofrecidos en el proyecto)

Cuando la ficha sea completada por el
Tutor, y en caso de aceptar proporcionar su
correo para contactarlo, se programara una
reunion para la entrevista y escuchar sus
aportaciones.

Es conveniente que el tutor envie la ficha al
correo dcptusele@gmail.com

Esta ficha apoyara las modificaciones que
deben realizarse en los instrumentos
ofrecidos, asi como el paso para realizar la

entrevista planteada en la siguiente ficha.
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-— .
Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de
» pricticas en a ensefianza de espaficl coma lengua extranjera

KA204-589DOTBE-FR

DCP_Tusele

Marca solo un cuadro.

2.1. Justifica tu respuesta.

3. De las siguientes fichas (en caso de haberlas usado) durante el proceso
de la tutorizacion de las préacticas, en apoyo a los/las profesores/-as en
formacion, icudl es la ponderacién que les otorgarias en cuanto al
apoyo a la tutorizacion realizada?, en el entendido que 1 es el menor y
5 el mayor:

Ficha 1- Listade Ficha 2 -

cotejoparaella  Orientaciones  Ficha3-Lista  Fichad -Primera  Ficha 5 -
tutor/-a con para realizar una  de cotsjo para  aproximacisna  Familiarizarse

infarmacion visita al centro elfla tutor/-acon  |a observacion ©On un grupo
sobre el centro de practicas informacion de clases clase
de practicas sobre los

diferentes grupos
clase

Ficha 12 - Ficha 7 - Ficha 8 - Ficha 8 - Tiempo ~ Ficha 10 -

Atencion dellla Destrezas. Dinémica de de habla della Instrucciones
profesori-aalos  lingfsticas anupo profesor/-ay de  delfla profesori-a
alumnos/-as losf-as alumnos/- (1)
as
Ficha 13 -
Ficha 12 - Feedback della  Ficha 14 -
Atencion della  profesori-a al Feedback dellla
profesori-aalos  grupo clase profesori-a a
alumnos/-as alumnos/-as
individuales

3 de 6 [FICHA 4 - Cuestionario de evaluacion de |os instrumentos ofrecidos en el proyecto)

Enlaces disponibles para la Ficha 4:
- Para impresion

- Descargar y llenado en linea

6.2 Ficha 5 - Entrevista en
profundidad con el/la tutor/-a de

practicas

La entrevista se llevara a cabo con los
tutores que deseen dar sus aportaciones. Se
contactara a los tutores interesados por
videoconferencia para la realizacion de la

entrevista.

La entrevista se centra en cuatro apartados:

a. Fichas de informacién €9
b. Fichas de observacion 9
c. Guias de observacion 9
d. Fichas de evaluacion @)

-
o Desarrollo de las competencias pedagdgicas del tutor de
A pricticas en la ensefianza de espafiol como lengua extranjera

KA204-389D07BE-FR

DOCP_Tusele

Ficha 5 - ENTREVISTA A PROFUNDIDAD CON EL/LA TUTOR/A DE
PRACTICAS

Entrevista a profundidad para extraer informacion que ayude a redefinir el material

A. Apartado de las fichas de informacién.

De las fichas de informacion (Output 2), ;cudles utilizaste y en qué te
ayudaron?
. ;Qué echaste de menos para realizar las practicas?
. ¢Qué cambiarias?
¢ Ha cambiado este material en algo tu forma de tutorizar? Menciona qué
. ¢ En qué medida ha facilitado tu labor el material propuesto?

(LS AN

. Apartado de las fichas de observacion

. De las fichas de observacion para ellla PF (Output 3), ;cudles utilizaste y
en qué te ayudaron?

. ¢Qué echaste de menos para realizar las practicas?

. ¢Qué cambiarias?

. ¢Ha cambiado este material en algo tu forma de tutorizar? Menciona qué

. ¢En qué medida ha facilitado tu labor el material propuesto?

[T

. Apartado de las guias de observacion

. De las guias de observacion para ellla Tutor/i-a de Practicas (Output 3),
(cudles utilizaste y en qué te ayudaron?

. ¢Qué echaste de menos para realizar las practicas?

. ¢Qué cambiarias?

. ¢Ha cambiado este material en algo tu forma de tutorizar? Menciona qué
4En qué medida ha facilitado tu labor el material propuesto?

(LN YN]

e

Apartado de las fichas de valoraciéon

. De las fichas de valoracion, ¢cuales utilizaste y en qué te ayudaron?

. ¢Qué echaste de menos para realizar las practicas?

. ¢Qué cambiarias?

. ¢Ha cambiado este material en algo tu forma de tutorizar? Menciona qué
. ¢En qué medida ha facilitado tu labor el material propuesto?

o

LA

1de 1 (Ficha 5 - Entrevista a profundidad con el/la Tutor/-a de Practicas)

En cada apartado el tutor tendra la

oportunidad de explicar sus experiencias en

relacién a cinco aspectos:
1. ¢Cuales utilizaste y en qué te
ayudaron?
2. ¢Qué echaste de menos para
realizar las practicas?
3. ¢Qué cambiarias?
4. ¢Ha cambiado este material en
algo tu forma de tutorizar?
Menciona qué
5. ¢En qué medida ha facilitado tu

labor el material propuesto?
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